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戴维·尤里奇（Dave Ulrich），被誉为人力资源管理的开
创者，他最早提出了“人力资源”（human resource，HR）的概

念。在此之前，人力资源被叫做“人事管理”。

晚报讯 上周五上午，在鹿城区七都
街道吟州文化礼堂，该街道“草根宣讲团”

讲师黄宝胜的演讲，赢得阵阵掌声⋯⋯这

是七都街道学习宣传和贯彻落实十九大

会议精神的一个缩影。连日来，该街道创

新宣传模式，开展以学习十九大为主题的

“理论+文艺”系列活动。

当天，正值鹿城区宣传文化系统比学

赶超现场会走进七都，宣讲团讲师黄宝胜

在吟州村文化礼堂的东瓯课堂作党的十

九大精神宣讲课。宣讲现场，100余名群

众正聚精会神地听讲，黄宝胜结合自己的

亲身经历、切身感受，用温州话向群众传

递党的十九大精神，同时，围绕群众关注

的热点话题，与大家深入探讨。“宣讲的内

容跟我们每家每户息息相关，转换成温州

话就更好理解了。”现场群众纷纷说。

据悉，为学懂弄通做实党的十九大精

神，七都街道聘请了22名讲师成立“草根

宣讲团”。宣讲团成员中，既有退休干部、

中小学校长、文创企业主，又有村支部书

记、老党员、美丽庭院主人等。“我们要用

群众熟悉的语言讲党的政策，弘扬社会主

义核心价值观，以小话题反映‘大主题’，

以‘百姓话’讲述‘百姓事’，让正能量深入

人心。”宣讲团成员代表黄宝胜表示。

目前，七都街道已举办多场草根宣

讲，如11月15日，该街道全面开展以“学

习党的十九大精神”为主题的固定党日活

动，14名班子成员和6个村的党支部书记

一起到6个行政村，200多名党员参与。

据七都街道党工委书记叶恒坚介绍，

接下来，七都街道“草根宣讲团”将陆续走

进各村文化礼堂、学校、百姓庭院，走到田

间地头等，把宣讲真正讲到群众的心坎

里，做到理论宣讲全覆盖，有效解决基层

理论宣讲“最后一公里”问题。

除了理论宣讲之外，七都街道还举办

相关文艺汇演活动,紧扣“宣传贯彻党的

十九大精神·传承孝德文化”这一主题，用
群众喜闻乐见的形式宣传贯彻党的十九

大精神及孝德文化。温州鼓词、小品、方

言三句半、歌舞⋯⋯一系列精彩节目在该

街道樟里文化礼堂百姓舞台轮番上演。

此外，七都街道还联合相关部门举办

系列公益户外活动，使十九大精神更加深

入群众生活。如在日前开展的鹿城区首

届“城市毅行”30公里活动上，来自鹿城区

市直机关和社会各界的500多名志愿者，

历时7个多小时，从市区瓯江路出发，徒步

过七都大桥，绕七都岛一圈，回到瓯越大

桥，纵览瓯江两岸温州城市的变化。本月

19日上午，该街道还在七都环岛举办微公

益女子为爱骑行活动，为宣传十九大精神

助力。“希望用这种更接地气的方式，让老

百姓深切体会十九大精神的内涵。”七都

街道有关负责人表示。

□晚报记者 高寒潇/文 王翼翔/摄

七都成立“草根宣讲团”

用温州话宣传十九大

晚报讯 为深入学习宣传贯彻党的
十九大精神，温州市总工会认真部署、

精心组织，通过多种途径，采取多种形

式，宣传好、贯彻好党的十九大精神，

引导工会党员干部和广大职工统一思

想、凝聚共识，迅速在我市工会系统掀

起学习贯彻党的十九大精神的热潮。

党的十九大胜利闭幕后，温州市总

工会党组率先开展了对党的十九大精神

的专题学习，党组主要领导亲自负责，

召开中心组理论学习研讨会。市总各基

层党支部紧密结合本单位、本部门实

际，将学习贯彻十九大精神融入到“三

会一课”当中。与此同时，市总党组第

一时间邀请温州市十九大代表、全国劳

模张积贵给全市工会系统负责人、市总

工会机关工作人员及企事业单位负责人

作专题宣讲报告。

11月7日，来自我市各级各行业

的劳模工匠代表参与了市总工会举行的

温州市劳模工匠学习十九大精神座谈

会，结合各自工作实际，就如何学习贯

彻十九大精神，各抒己见。

另外，市总工会组织专门的党的十

九大精神宣讲团、宣讲队深入基层、深

入企业、深入职工群众，还通过职工文

艺秀、流动职工大讲坛、“职工讲堂”

微信直播间等活动和平台，全方位开展

十九大精神学习宣传和讨论交流活动，

把党的十九大精神及时地传达到每一名

职工。

□晚报记者 陈怡

晚报讯 近日，瓯海区工商联联合区人
民检察院率全省之先成立瓯海区非公经济

法律服务团，为非公企业保驾护航。

瓯海区工商联作为企业的“娘家”，坚

持为非公企业提供优良的法律服务。自

2013年率先建立检察院驻工商联联络室以

来，区工商联多次同区人民检察院合作为

非公企业服务。此次成立法律服务团将经

常性开展法律服务，如提供一般性法律事

务咨询和法律援助，帮助企业维护自身合

法权益；提供合法性审查或法律风险评估

等预防法律、风险法律服务；协助企业开

展法律知识培训，开展普法宣传教育，增

强企业员工的法律意识；为行业协会等组

织提供法律咨询，服务经济社会建设等。

同时，协助建立法律救助制度，建立涉企

行政、刑事案件救助制度，并按照法律服

务团成员的专业特长，分设民商事法律服

务组、刑事法律服务组和行政服务组，有

针对性提供专业服务帮助。

据瓯海区工商联党组书记谢东介绍，

这次法律服务团的成立，为全区非公企业

提供便捷法律服务，为企业家保驾护航的

又一全新起点。接下去将深化“律师服务

团”工作，推动送法律进企业服务深入开

展并落地见效。同时，各商会作为政企间

的桥梁纽带机构，将建立律企之间的联络

机制，积极听取和收集企业在法律和维权

方面遇到的问题和困难，及时向法律服务

团传达，确保律企之间的信息畅通。

□黄松光

开创新时代工会新局面

工商联与检察院联手护航民营经济发展

瓯海率全省之先成立非公经济法律服务团

晚报讯 前天，“放飞青春梦想书写人生
华章”浙江工贸职业技术学院2018届毕业

生就业招聘会在温州人才大厦举行。专家

咨询、企业专场宣讲和现场抽奖，是该校今

年招聘会的新看点。

招聘会共吸引410多家企业参加，包括

瑞立集团、康奈集团、杭州万科物业服务、红

蜻蜓鞋业、报喜鸟服饰、伟明环保、庄吉服

饰、泰昌集团、法派集团等众多知名企业。

这些参会企业为浙工贸3100余名毕业生提

供超过1.2万个就业岗位。据统计，本次招

聘会招聘企业岗位需求方面，相对热门的行

业类型为销售类、行政（后勤）类、计算机（网

络、技术）类、教育（培训）类、财务（审计、统

计）类、客户服务类、贸易（物流、采购、运输）

类、美术（设计）类等。这些行业、岗位与浙

工贸专业匹配度较高。

“老师，有四五个岗位我都有意向，我该

选择哪个？”“老师，面试时我该如何更好地

表现自己？”记者在现场看到，该校的就业指

导服务专家为求职的毕业生正在详细耐心

地解答。招聘会还设置了独立区块，安排各

领域企业代表进行专场宣讲。而现场抽奖，

是该校今年新推的互动活动，将线上、线下

紧密联系。学生关注学院招生就业服务微

信公众号和就业指导服务中心网站，了解学

院就业政策、就业指导服务举措等。

浙工贸学生处副处长蔡景界介绍，该校

历年来高度重视毕业生就业工作，不断深化

人才培养模式改革，使“招生——培养——

就业”形成良性循环的发展。此次不仅组织

毕业班学生参加招聘会，还组织部分大一、

大二学生前来就业体验，提前了解市场需

求，熟悉行业发展动向，为今后明确学习目

标、做好职业规划做好准备。除大型招聘会

外，浙工贸就业指导服务中心与二级分院系

还定期举办各种中小型行业企业专场招聘

会。目前，该校已初步建立“互联网+”就业

指导服务体系，开发就业服务App和创建

就业服务微信公众号等措施，强化线上就业

指导服务交互功能，实现用人单位需求岗位

与毕业生求职目标匹配的精准化、毕业生就

业方案等工作的信息化以及就业指导服务

流程的一体化。 □依蝶

浙工贸举办2018届毕业生就业招聘会

410多家企业提供1.2万余个岗位

七都“草根宣讲团”在吟州文化礼堂向群众宣讲十九大精神


